ПРОГРАММА ПРОФИЛАКТИКИ ПРАВОНАРУШЕНИЙ 
СРЕДИ СТУДЕНТОВ И РАБОТНИКОВ 
ЧОУ ВПО «Камский институт искусств и дизайна

НА 2010-2015  ГОДЫ
1.       ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРОГРАММЫ.

1.1.
Цель Программы - обеспечение безопасности, защиты прав и свобод работников и
студентов университета, охрана собственности и общественного порядка на
территории вуза, создание условий для эффективной деятельности подразделений
обеспечивающих порядок на территории института.

Достижение данной цели направлено на:

· усиление безопасности работников и студентов, защиты их жизни, здоровья и достоинства;

· обеспечение правопорядка, общественной безопасности на территории института;

· предупреждение правонарушений и совершенствование профилактической деятельности;

· борьбу с проявлениями терроризма и экстремизма;

· защиту частной и государственной собственности;

· противодействие преступным проявлениям;

развитие и укрепление межрегионального и межотраслевого сотрудничества в борьбе с правонарушениями и организации профилактической работы, повышение уровня культуры и правовых знаний среди студентов и работников.

1.2.
Задачами Программы являются:

· создание и укрепление среди работников и студентов института атмосферы спокойствия и стабильности, повышение доверия к подразделениям, обеспечивающим порядок на территории института, а также иным правоохранительным учреждениям;

· снижение количества правонарушений совершаемых на территории вуза;

· повышение оперативности реагирования на заявления и сообщения о правонарушении за счет наращивания сил правопорядка и технических средств контроля за ситуацией в общественных местах;
· совершенствование системы профилактики правонарушений, направленной, прежде всего, на активизацию борьбы с пьянством, алкоголизмом, наркоманией, преступностью;

· выявление и устранение причин и условий, способствующих совершению правонарушений;

· оптимизация работы правоохранительных подразделений института по предупреждению и профилактике правонарушений;

· совершенствование нормативной правовой базы вуза по профилактике правонарушений;

· активизация участия и улучшение координации деятельности органов студенческого самоуправления и структурных подразделений института участвующих в предупреждении правонарушений:

· содействие   участию   работников   и   студентов   в   работе   по   профилактике

       правонарушений и борьбе с преступностью; 
-    вовлечение   в   предупреждение   правонарушений   представителей   структурных  подразделений института, а также студенческих общественных организаций; формирование   системы   правового   информирования   студентов   и   работников института;
· снижение «правового нигилизма» в студенческой среде, создание системы стимулов для ведения законопослушного образа жизни; повышение профессионализма кадрового состава и совершенствование материально-технического обеспечения правоохранительных подразделений института;
·  развитие межвузовского сотрудничества в    организации работы по профилактике правонарушений.

2.       ОБОСНОВАНИЕ ПРОГРАММЫ.

В ЧОУ ВПО «КИИД» принимаются целенаправленные меры по совершенствованию системы профилактики правонарушений. Выстроена система внеучебной, воспитательной деятельности со студентами.

Вместе с тем, этих и других принятых мер в данном направлении оказалось явно недостаточно. Криминальная ситуация продолжает оставаться сложной, причем характеризуется нарастанием общественной опасности преступности, усилением тяжести и организованностью.

Понимание правонарушений как негативного социального явления, предполагает соответствующую стратегию их предупреждения, главным направлением которой является воздействие на порождающие их причины. Являясь особым видом деятельности в области социального управления, профилактика направлена на совершенствование общественных отношений и обеспечение комплексных мер противодействия правонарушениям, повышение правовой грамотности, привития уважения к закону.

Решение проблемы предотвращения в вузе и за его пределами совершения правонарушений студентами и работниками института в рамках целевой Программы позволит определить стратегию работы по профилактике правонарушений на факультетах, отдел по воспитательной работе, органов студенческого самоуправления, сформировать конкретные совместные меры по предотвращению правонарушений.

Мероприятия, осуществленные в рамках программы профилактики правонарушений, позволят повысить эффективность системы социальной профилактики правонарушений и снизить количество преступлений и правонарушений на территории института, а также студентами и работниками за его пределами.

3.       ПРАВОВОЕ ОБОСНОВАНИЕ ПРОГРАММЫ

3.1. Правовую основу программы составляют Конституция Российской Федерации, указы Президента Российской Федерации, Уголовный кодекс, Кодекс об административных правонарушениях, нормативно-правовые акты государственных органов и органов местного самоуправления субъектов РФ, а также Устав института, постановления Ученого совета, приказы ректора, правила внутреннего распорядка и иные правовые нормы, действующие на территории ЧОУ ВПО КИИД.
4.       РУКОВОДСТВО ПРОГРАММОЙ, НАПРАВЛЕНИЯ ПРОГРАММЫ 
И МЕХАНИЗМ ЕЁ РЕАЛИЗАЦИИ

4.1. Руководителем программы является - ректор КИИД (проректор по ВР), осуществляющий координацию и общий контроль за её реализацией. Руководитель Программы несет ответственность за реализацию и полученные результаты, рациональное использование выделяемых на ее выполнение финансовых средств, определяет формы и методы управления реализацией программы.

4.2. Координация работы по профилактике правонарушений возлагается на Совет по профилактике правонарушений института. Его деятельность регламентируется Положением, утвержденным Ректором института.

К полномочиям Совета по профилактике правонарушений относятся:

· Анализ и координация работы по профилактике правонарушений, проводимой в институте и на факультетах;

· Разработка стратегии и координация профилактической работы подразделений и общественных объединений института;

· Разработка предложений и рекомендаций по совершенствованию системы профилактической работы, ее финансового и кадрового обеспечения;

4.3.
Программа реализуется по следующим направлениям:
организационное обеспечение и нормативно-правовое обеспечение программы;

· 
информационно-аналитическое обеспечение программы; межведомственное и межвузовское взаимодействие;

· профилактика правонарушений в сфере незаконного оборота наркотических средств и психотропных веществ;

· совершенствование системы социальной  профилактики, вовлечение студентов и работников института в предупреждение правонарушений;

· организация профилактических мероприятий на территории института;
· предупреждение проявлений экстремизма и терроризма;

· организация работы студенческого отряда охраны правопорядка.

4.4. Механизм реализации программы базируется на принципах партнерства структурных подразделений и общественных организаций института: отдел по воспитательной работе, студенческий совет, студенческий отряд охраны правопорядка (ФОРПОСТ), а также разграничения полномочий и ответственности всех исполнителей программы.

4.5. Программа реализуется на основании плана мероприятий, согласованного с задействованными в реализации структурами и общественными студенческими организациями.

4.6. По итогам реализации мероприятий программы исполнители программных мероприятий раз в полгода представляют руководителю обобщенную информацию о  выполнении  мероприятий  программы  и  отчет  об  использовании  средств, предусмотренных на финансирование программных мероприятий, предложения по уточнению показателей эффективности ее реализации. 
4.7. Основные сведения о результатах реализации Программы, выполнении мероприятий, публикуются во внутривузовском СМИ.

5.       ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ И СИСТЕМА ОЦЕНКИ ЭФФЕКТИВНОСТИ

5.1.
Выполнение мероприятий  Программы  приведет к  повышению эффективности
системы социальной профилактики правонарушений, результатом этого будет:

· 
снижение количества правонарушений совершаемых работниками и студентами на территории института и вне ее;

· недопущение террористических и экстремистских проявлений;

· снижение количества правонарушений, совершенных на почве употребления алкоголя;

· снижение количества фактов незаконного потребления наркотических и психотропных веществ, а также снижения количества правонарушений, связанных с их незаконным оборотом;

· обеспечение правового регулирования профилактики правонарушений на территории института нормативной базой;

· вовлечение в организацию деятельности по предупреждению правонарушений студентов и работников института, структурных подразделений, а также студенческих общественных организаций;

· повышение уровня доверия коллектива института к подразделениям и общественным организациям института обеспечивающих правопорядок, а также правоохранительным органам в целом;

· повышение правовой грамотности студентов и работников института.

5.2.
Система оценки эффективности реализации программы включает в себя:

5.2.1.
количественные показатели:

· количество правонарушений, совершенных студентами и работниками института, как на территории вуза, так и за его пределами;

· количество мероприятий, реализованных в рамках программы;

· количество студенческих отрядов охраны правопорядка эффективно работающих на факультетах;

· оценка студентами уровня специальной профилактической работы, проводимой на факультетах;

5.2.2.
качественные показатели:

· уровень правовой грамотности студентов;

· уровень нормативно-правового обеспечения профилактической работы: уровень взаимодействия вуза с правоохранительными органами города и области:

6.       ФИНАНСИРОВАНИЕ ПРОГРАММЫ

6.1. Финансирование мероприятий программы осуществляется за счет собственных средств института.

ПРОГРАММНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ НА 2010-2013 ГОДЫ
	№
	МЕРОПРИЯТИЯ
	СРОКИ
	КООРДИНАЦИЯ

	1. ОРГАНИЗАЦИОННОЕ И НОРМАТИВНО-ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ  ПРОГРАММЫ

	1.1.
	Возобновление работы (создание) на факультетах  по профилактике правонарушений
	сентябрь
2010 г.
	Деканы

факультетов.

Ректор КИИД

	1.2.
	Систематическое         изучение         состояния общественного        порядка,        профилактики правонарушений и формирования правосознания работников и студентов института
	Весь период
	

	1.3.
	Введение должности (назначение ответственного) заместителя (помощника) декана факультета по безопасности и профилактике правонарушений
	декабрь
2010 г.
	Деканы факультетов, 

	1.4.
	Утверждение        Комплексной        программы профилактики   правонарушений ЧОУ ВПО КИИД

	ноябрь
2010 г.
	

	1.5.
	Организация разработки (переработки) и принятия, вузовских нормативно-правовых документов:

· Типового     положения     о     совете     по профилактике    правонарушений факультета Положения        «О        пропускном        и внутриобъектном режимах»

· Положения    «Об    организации    массовых мероприятий»

· Положения   «О   нормах   гарантированного обеспечения финансовыми и материальными ресурсами     подразделений     института обеспечивающих      безопасность,      охрану общественного   порядка   и   профилактику правонарушений в института»

· Положения   «О   развитии   в   института охранно-пожарной сигнализаций, систем       видеонаблюдения, контроля и управления доступом, тревожного  оповещения и экстренной связи с дежурными службами»
	Январь – апрель 
2011 г.
	Деканы факультетов, ректор КИИД

	1.6.
	Разработка   и   утверждение   на   факультетах, подразделениях,  в  профсоюзных организациях студентов  и  работников университета  планов работ,      распоряжений       по      организации профилактики правонарушений
	Ноябрь – Декабрь
2009 г.
	Ковальчик А.В.

Деканы

факультетов

	1.7.
	Подготовка     и      издание     информационно-методические материалы:

· методические    пособия   для организаторов работы  по  профилактике  правонарушений, информационно-методические   пособия   для кураторов   академических   групп   младших курсов 

· памятки студентам и работникам о порядке действий в случае совершения в отношении них правонарушения (отдельно для студентов иностранцев)

· памятки о действиях работников и студентов в условиях чрезвычайных ситуаций
	Январь 
2011 г.,
далее в начале каждого учебного года 
	

	2. ИНФОРМАЦИОННО-АНАЛИТИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ

	2.1.
	Формирование базы  данных о студентах и работниках, склонных к совершению правонарушений, употреблению наркотических или психотропных средств, а также нуждающихся в помощи
	Весь период
	

	2.2.
	Регулярное наполнение сайта института информацией о реализации настоящей программы, новостями «тревожной хроники» института, нормативными и методическими материалами по вопросам профилактики правонарушений, экстремизма и наркомании  
	Весь период
	

	2.3.
	Изучение опыта работы зарубежных вузов и вузов России, осуществлять обмен опытом по организации работы по профилактике правонарушений среди молодежи

	Май – Сентябрь

2011 г. 
	

	2.4.
	Ввод в эксплуатацию модуля «правонарушения» в единой автоматизированной системе управления института -  содержащий базу данных о нарушителях порядка и выявленных фактах правонарушений на территории университета.
	Сентябрь –Апрель 2011 г.
	

	2.5.
	Организация через средства массовой информации пропаганды патриотизма, здорового образа жизни, ориентацию на духовные ценности
	Весь период
	

	2.6.
	Привлечение имеющихся в вузе информационных ресурсов, для реализации мероприятий программы
	Весь период
	

	2.7.
	Изготовление информационных буклетов для студентов первого курса «О порядке в института», организации деятельности по охране порядка и профилактике правонарушений
	Август 2011 г.,
далее к началу учебного года 
	

	2.8.
	Выпуск регулярных тематических публикаций в газете «За индустриальные кадры», факультетских студенческих газетах, о «криминальной» ситуации в института, профилактике правонарушений и безопасности.
	Один раз в квартал
	

	2.9.
	Проведение социологических исследований (опросы) по проблемам порядка,  профилактики правонарушений, экстремизма, наркомании.
	Два раза в год
	

	3. МЕЖВЕДОМСТВЕННОЕ И МЕЖВУЗОВСКОЕ ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ

	3.1.
	Участие специалистов вуза в реализации Перечня мероприятий по комплексной профилактике правонарушений и наркомании на территории города Набережные Челны
	Весь период
	

	3.2.
	Проведение мониторинга досуга студенческой молодежи и на основе его результатов   более активно развивать приоритетные направления в рамках внеучебной деятельности
	Октябрь
2011 г., 
далее ежегодно

 
	

	3.3.
	Проведение     совместных     мероприятий     в рамках взаимодействия с УВД города Набережные Челны, по   вопросам   охраны   общественного порядка и профилактике правонарушений на территории института, Тукаевского  района и города Набережные Челны
	Весь период, по отдельному плану
	 

	3.4.
	Создание   системы   профилактического   учета студентов      и      работников      института, совершивших   преступления,   основываясь   на информации   поступающей   от   подразделений МВД,        ФСБ.
Организация соответствующего обмена    информацией    на регулярной основе.
	Весь период
	

	3.5.
	Организация повышения квалификации       специалистов, осуществляющих  работу по профилактике правонарушений в КИИД
	Весь период
	

	3.6.
	Проведение   тематических   занятий   по профилактике правонарушений в студенческой среде в  рамках работы  Совета кураторов
	Не реже двух раз в год:
Август, Февраль
	

	3.7.
	Реализация    мероприятий    по    профилактике правонарушений в рамках комплексных целевых программ:

· Первичной профилактики наркомании среди студентов;
· Физическое        воспитание        студентов;

· Активизация       творческого       научного потенциала  первокурсников;

· Нравственно-эстетическое воспитание студентов;

· Гражданско-патриотическое       воспитание студентов;
· Воспитательная работа КИИД.
	Весь период
	

	3.8.
	Проведение     совместных     мероприятий     по профилактике    правонарушений    со    студенческим советом.

	Весь период
	

	4. ПРОФИЛАКТИКА ПРАВОНАРУШЕНИЙ В СФЕРЕ НЕЗАКОННОГО ОБОРОТА НАРКОТИЧЕСКИХ СРЕДСТВ И ПСИХОТРОПНЫХ ВЕЩЕСТВ

	4.1.
	На базе социально-психологической службы института,   организовать   работу   по выявлению   группы   риска   среди   студентов потенциально склонных к наркотическим и иным зависимостям
	Август 2012 г.
	

	4.2.
	На   базе   социально-психологической   службы, создать круглосуточный «Телефон доверия», для студентов      и      работников      института оказавшимся в сложной жизненной ситуации
	Весь период
	

	4.3.
	Проведение анкетирования и социологических опросов среди студентов и работников института с целью осуществления мониторинга наркоситуации в институте.
	Ежегодно
	

	5. АКТИВАЦИЯ СИСТЕМЫ СОЦИАЛЬНОЙ ПРОФИЛАКТИКИ, ВОВЛЕЧЕНИЕ КОЛЛЕКТИВА ИНСТИТУТА В ПРЕДУПРЕЖДЕНИЕ ПРАВОНАРУШЕНИЙ

	5.1.
	Разработка системы мер по стимулированию и материальной поддержке студентов и работников института, активно участвующих в деятельности общественных организаций правоохранительной направленности.
Определение порядка и объемов финансирования 
	Март 2011 г.
	

	5.2.
	Включение в коллективный договор мероприятий, направленных на профилактику правонарушений, поддержку формирований по охране общественного порядка и их материальное стимулирование и оснащение
	Декабрь

2010 г.
	 

	6. ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОФИЛАКТИЧЕСКИХ МЕРОПРИЯТИЙ В ОБЩЕСТВЕННЫХ МЕСТАХ И ПРИЛЕГАЮЩИХ К НИМ ТЕРРИТОРИЯХ

	6.1.
	Страхование жизни и здоровья работников СБ на период исполнения обязанностей.
	Ежегодно
	

	6.2.
	Оптимизация системы безопасности и охраны  института.
	2010 – 2011 

По отдельному плану
	

	6.3.
	Создание единой пропускной системы в университет на базе системы контроля и управления доступом с использованием электронных пропусков. 

Приобретение сервера, сопутствующего оборудования, монтаж и начало тестовой эксплуатации системы.
	Сентябрь 

2011 г.
	

	6.4.
	Проектирование и установка средств внутреннего видеонаблюдения в местах общего пользования. (коридоры, лестницы, тамбуры, входы, запасные выходы, фойе), 
	2011 – 2012 г.

По отдельному плану
	

	6.5.
	Проверка законности нахождения, целесообразность размещения на территории университета объектов сферы услуг, торговли и иных коммерческих организаций
	Весь период
	

	6.6.
	Разработка и реализация системы мер по улучшению освещенности дорог и тротуаров, внутренних территорий университета, дворовых территорий, подъездов в студенческом городке, а также других мест массового перемещения работников и студентов
	По

отдельному плану
	

	7. ПРЕДУПРЕЖДЕНИЕ ПРОЯВЛЕНИЙ ЭКСТРЕМИЗМА И ТЕРРОРИЗМА

	7.1.
	Разработка программы развития (воспитания) толерантного сознания у современного студента
	Сентябрь

2010 г.
	

	7.2.
	Подготовка и обеспечение издания научной, научно-популярной и научно-образовательной литературы по вопросам толерантности, миролюбия и веротерпимости
	Сентябрь 
2010 г.
	

	7.3.
	Ведение работы по налаживанию межкультурного, межэтнического и межконфессиального диалога в студенческой среде: разработка механизмов взаимодействия толерантно ориентированных студенческих движений и организаций: разработка механизмов повышения эффективности межконфессионального и межэтнического диалога
	Весь период
	

	7.4.
	Организация системы информирования студентов и работников о действиях при угрозе возникновения пожара, террористического акта или иной ЧС в местах массового пребывания работников и студентов университета
	2010 г.
По отдельному плану
	

	7.5.
	Разработка и нормативное закрепление систематического проведения учений и тренировок по пресечению и ликвидации последствий возможных террористических актов и экстремистских проявлений

	2010 г. 

По отдельному плану
	








